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Creemos firmemente que la dignidad, la inclusién y el acceso a
oportunidades deben ser una realidad para todas las personas, sin
importar su condicidn o sus circunstancias. Ese principio ha guiado
durante décadas la labor del Centro Regiomontano de Educacion Especial
A.C.,y continua siendo el fundamento de todo lo que hacemos.

Nuestra institucidon nacié del compromiso de una familia y de una
comunidad que decidié abrir caminos donde antes no existian. A lo
largo de los afos, ese esfuerzo se ha fortalecido gracias a la dedicacién
de muchas personas que han creido en esta causa y han contribuido a
que el Centro siga creciendo y evolucionando. Hoy, como tercera
generacioén involucrada en esta misién, tengo el privilegio y la
responsabilidad de continuar este legado junto con un Consejo Directivo
comprometido con el futuro de la institucion.

El CREE, A. C. vive hoy una etapa de renovacion y fortalecimiento.
Buscamos construir un centro cada vez mas cercano a la comunidad,
abierto a la participacion de profesionales y personas con distintas
especialidades que, desde su experiencia, contribuyan al desarrollo y
crecimiento de nuestra organizacion.

Nuestros principios permanecen firmes: que ninguna persona que
requiera de un centro como el nuestro quede excluida por su situacién
econdmica; que no exista limite de edad para recibir atencion; y que el
grado o lacomplejidad del diagnéstico nunca sea unimpedimento para
acceder a nuestros servicios. Este compromiso refleja el caracter
profundamente filantrépico que define al CREE, A. C.

Deseo expresar un profundo agradecimiento a la Direccién General, a
los directivos de cada area, al personal docente, administrativo y de
apoyo, asi como a todas las personas, instituciones y aliados que, con
sugenerosidady confianza, hacen posible que nuestra misién continue
transformando vidas.

Como Consejo Directivo, reiteramos nuestro compromiso de seguir
fortaleciendo la transparencia, la responsabilidad institucional y la
sostenibilidad del Centro, asegurando que el CREE, A. C. continte
creciendo con orden, visién y estabilidad.

Porque al final, la razén de ser del CREE, A. C. estd en las personas: en
cada alumno que encuentra apoyo, en cada familia que recibe
acompafamiento y en cada historia de vida que nos recuerda el valor
de servir.

Atodos quienes hacen posible esta labor —colaboradores, voluntarios,
aliados y donantes— les expresamos nuestra mas profunda gratitud.
Su confianza nosinspira a seguir trabajando con responsabilidad, vision
y esperanza para que el Centro continte siendo un lugar donde la
dignidad y las oportunidades lleguen a quienes mas lo necesitan.

Ma. Valentina Gutiérrez Hernandez

Presidenta del Consejo
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MISION

Brindar educacién especial a nifios, jévenes y
adultos con discapacidad intelectual grave y
profunda, mediante programas individuales e
intensivos, desarrollando su potencial intelectual,
emocional y motriz para impulsar al maximo su
autonomia y mejorar su calidad de vida.

VISION

Ser un Centro educativo reconocido
internacionalmente, autosustentable y de
vanguardia que se distinga por su calidad humana,
profesionalismoy la excelencia de sus servicios,
con un personal altamente calificado que atienda
aun mayor numero de familiasy que contribuya
a la sociedad a través de investigacién y de
capacitaciones a quienes se encuentran en el
ambito de la educacion especial.

VALORES

Responsabilidad
Servicio

« Orden

Eficiencia

« Amor
Constancia

CREE A.C.
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DE EDUCACION ESPECIAL AC.

El CREE, A.C. cuenta con dos servicios: educacion
especial y terapias especializadas.

Los beneficiarios de Educacién Especial son
ninos, jovenes y adultos con discapacidad
intelectual profunda o diagnésticos multiples
sin limite de edad. En este afo se atendieron
86 alumnos.

En el servicio de Terapias Especializadas se
atendieron un total de 15 alumnos de entre
1y 10 afnos de edad. El objetivo de estas
terapias individuales es desarrollar las
habilidades necesarias para alcanzar un
optimo desarrollo escolar y personal.

CREE A.C.



Diagndstico

Tabla de diagnosticos

Autismo

Atrofia Cerebral

Ceguera

Crisis Convulsivas

Desmielinizacion generalizada

Disgenesia de Cuerpo Calloso

Discapacidad Intelectual

Epilepsia

Hemimegalencefalia

Hidrocefalia

Hipoplasia del cuerpo calloso

Hipotonia

Inmadurez en Hemisferio lzquierdo

Lincefalia con Epilepsia Mioclénica

Microdelecién de Gen OTUD68

Microcefalia
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Nuamero de

alumnos

5

1

2

1

1

1

> Diagnéstico Ndamero de

2 alumnos

1 Paralisis Cerebral 19

2 Retraso Generalizado del Desarrollo 12

2 Retraso Psicomotor 4

2 Sindrome de Noonan 1

1 Sindrome de Aicardi 1

1 Sindrome de Coffin - Siris 1

2 Sindrome de Angelman 1

2 Sindrome de Doose 1
Sindrome de West 1
Sindrome de Down 8
Sindrome de Lenox 3
Sindrome de Pallister - Killian 1
Sindrome de Swan 1
Sindrome de Rett 2

Toxoplasmosis Congénita

CREE A.C.



Proyecto de
Sensibilizacion
y Voluntariado

Comprometidos con la construccién de un mundo mas inclusivo, en el CREE, A.
C. contamos con un proyecto de sensibilizacion dirigido a la comunidad en general,
el cual se ofrece en dos modalidades.

La primera consiste en invitar a estudiantes de secundaria, preparatoria y universidad,
asi como a'colaboradores de distintas empresas, a visitar nuestras instalaciones,
participar en un taller vivencial sobre la discapacidad y convivir con nuestros
alumnos, en un ambiente de respeto, inclusién y aceptacion.

La segunda rpodalidad estd dirigida a quienes no pueden acudir a nuestro Centro 'y
consiste en una conferencia que aborda las experiencias y los retos que enfrentan
diariamente las familias que tienen un hijo o hija con discapacidad, con el objetivo de
promover una sociedad mdas empatica, informada y comprometida con la inclusion.

Por otro lado, estan todas aquellas personas que recibimos en el afo que nos
ayudaron de manera voluntaria en algun departamento o realizaron su servicio
social ayudando a que podamos seguir con nuestra atencidn de calidad durante
todo el afio 2025.

Personas sensibilizadas

Alumnos de escuelas y colegios 497
Colaboradores de empresas 102
Prestadores de servicio social 40

Practicantes 110

Total

INFORME ANUAL 2025
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PREMIOS, RECONOCIMIENTOS
Y CERTIFICACIONES

CERTIFICADO
Certificadora social y Doare galardonaron al e sl e, oo
Centro Regiomontano de Educacién Especial, Centro Regiomontano de
A.C.como una de las 100 mejores ONG's de Educacién Especial AC

México de acuerdo con criterios de gestion,
transparencia y buenas practicas.

BEK O doare

MiCole, una plataforma para quien busque
servicios de calidad en colegios, preescolares
y preparatorias de Espafna, México y Colombia,
reconoce al CREE, A.C. como uno de los mejores /
colegios de México durante el 2025. - 2025 -

Mejores
Colegios

Recibimos el premio por Movimiento
Congruencia en el rubro de “Inclusiéon
Educativa” por nuestro compromiso con la
creacién de oportunidades educativas para
personas con discapacidad en México sin
distincién alguna.

INFORME ANUAL 2025 11 CREE A.C.



La Secretaria de Igualdad e Inclusién nos
reconocié como aliados clave para logar que
Nuevo Ledén sea el mejor lugar para nacer,
crecer, educarse y vivir al ser parte de la Inversion
Social Anual. Donde el CREE, A.C.como agente
de cambio, lucha por un mejor Nuevo Leén,
por una mayor inclusiéon y por los derechos y
atencion de nuestra gente con discapacidad.

Una vez mas hemos sido reconocidos por
Confio. Una acreditaciéon que demuestra
que operamos con transparencia y buenas
practicas. Ademds de generar confianza,
nos fortalece como institucion en cuanto a
gobernanza y profesionalizacion.

f ik
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EVENTOS Y
ACTIVIDADES DE
IMPACTO SOCIAL

Alianza con el CEDIM

Los alumnos del afo base del CEDIM presentaron
diversos proyectos al Centro Regiomontano de
Educacién Especial, A.C., como parte de su
programa “Disefo con Propésito”.

A través de estas propuestas, se buscé generar
conciencia sobre las necesidades de las personas
con discapacidad y sus familias, abordando
distintas problematicas desde la perspectiva
del disefo, laimagen y difusion. Este ejercicio
permitié que las ideas desarrolladas por los
estudiantes se transformaran en propuestas
orientadas a aportar soluciones y a generar un
impacto positivo para nuestraasociacidony para
la comunidad que atendemos.

INFORME ANUAL 2025
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Colaboracion con la
Facultad de Arquitectura

Alumnos de los primeros semestres de la
carrera de Arquitectura, quienes llevaban la
clase de“Disefio Universal”aprendieron sobre
las necesidades arquitecténicas de las personas
con discapacidad platicando con nuestros
directivos y realizando visitas a nuestras
instalaciones para también llevar un proceso
de sensibilizacion.

Ademas, nuestra Directora General, Lic. Raquel
Garza, fue invitada a participar como integrante
del jurado en Dieci8, donde estudiantes
presentaron propuestas de disefio de bafos
para un evento de la FIFA, desarrolladas bajo
criterios de accesibilidad universal, considerando
las especificaciones necesarias para garantizar
su uso por todas las personas, incluidas aquellas
con discapacidad.

INFORME ANUAL 2025
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CONFERENCIAS DE SENSIBILIZACION EN
INSTANCIAS DEL ISSSTE Y DIFERENTES
COLEGIOS PARTICULARES

En 2025 iniciamos un proyecto de sensibilizacion
sobre la realidad que viven las familias que tienen
a una persona con discapacidad en casa, con el
objetivo de generar mayor empatia, conciencia
social e impulsar una cultura de inclusién entre
colaboradores de empresas y estudiantes de
diferentes escuelas.

INFORME ANUAL 2025 15

Através de este programa, compartimos de manera
cercanay vivencial las principales necesidades,
retos y experiencias de nuestras familias, promoviendo
una comprensiéon mas profunda dela discapacidad
y de la importancia de construir entornos mas
accesibles, respetuosos e incluyentes.

Durante este ano, llevamos esta conferencia a
distintasinstancias del ISSSTE y a diversas escuelas
o colegios, fortaleciendo el vinculo con la comunidad
y contribuyendo activamente a la sensibilizacion
de distintos sectores de la sociedad.

CREE A.C.



DESAYUNO E INAUGURACION DE
LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

Como parte de la Visiéon CREE A.C. 2025, se
llevé a cabo lainauguracion de los Consejos
Consultivos, un paso clave para fortalecer
el rumbo institucional y ampliar nuestro
impacto social. Estos consejos estan integrados
por especialistas de distintas disciplinas
que, Con su experiencia, compromiso con
la discapacidad intelectual y responsabilidad
social, aportardn una vision estratégica para
el desarrollo, la sostenibilidad y la mejora
continua de nuestra institucion.

Con la conformacion de estos comités, el
CREE, A. C. reafirma su apertura a la
colaboracion, al conocimiento y al
acompanamiento profesional, consolidando
una estructura de apoyo que contribuira a
una toma de decisiones mas sélida,
transparente y orientada al futuro.

INFORME ANUAL 2025

Nuevo Ledn nos
Necesita
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FORTALECIMIENTO DEL PERSONAL

Como cada afo, preparamos a nuestro personal para estar actualizados y brindar un servicio de calidad
con técnicas de vanguardia.

Durante el afio, ademas de recibir nuestra actualizacién de primeros auxilios, recibimos a César Alvarez
fortaleciendo la colaboracién, comunicacién y confianza entre todos los integrantes del equipo de
trabajo fortaleciendo el clima laboral con un divertido Team Building.

Por otro lado, Mariana de los Santos, Analista de Conducta Certificada y Cofundadora y Directora de
Bloom Children’s Center nos ensefié a través de un taller la comprension de la selectividad alimentaria
y las repercusiones o sefales a las que hay que prestar atencion y buscar un especialista.

Y Gabriela Urdiales, Consejera Consultiva del CREE, A. C. y Cofundadora del Centro Sénica, nos hablo
acerca de la deteccion y atencidn de los problemas en la integracion sensorial.
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Soy Naty, tengo 8 anos y tengo paralisis cerebral. Hoy quiero compartir
mi historia de éxito.

En enero de 2024 ingresé al Centro Regiomontano de Educacion
Especial, A. C. Al inicio, todo era muy dificil para mi. No lograba
comunicarme ni pedir lo que necesitaba; mis papdas y maestras tenian
que adivinar mis necesidades. Hoy, ese momento ya quedé atras.

Gracias al acompanamiento que recibo en el CREE, A. C., he aprendido
nuevas formas de expresion. Ahora puedo pedirle a mi mama o a
mi papa lo que necesito, como agua, jugo o incluso refresco. También
puedo expresar cuando quiero comer, jugar o cuando necesito que
me cambien el paial. Ademas, ya reconozco el abecedario, los colores
y los nimeros.

En cuanto a mi motricidad, cuando llegué al CREE, A. C. inicamente
podia permanecer sentada o acostada, sin fuerza en brazos ni piernas.
Conelapoyode laterapiafisicaylos ejercicios que realizo de manera
constante, comencé a lograr avances importantes. Primero pude
gatear y, poco a poco, fui fortaleciendo mis movimientos. Mas
adelante, con apoyo, logré ponerme de pie y trabajar mi equilibrio,
hasta que finalmente consegui mantenerme de pie sin ayuda.

Después de mucho esfuerzo, constancia y trabajo —y aunque parecia
imposible—, a mis 8 anos jlogré dar mis primeros pasos!.

Hoy puedo decir que han sido dos aflos maravillosos. En el CREE, A.
C. he aprendido mucho y, con el apoyo de mis papas, sé que no
existen limites para el aprendizaje. Este logro no es solo mio; es
también reflejo del trabajo en equipo, del acompafiamiento profesional
y de la fortaleza de nuestra familia CREE, A. C., que me impulsa a
seguir creciendo y alcanzando mis suenos.

INFORME ANUAL 2025 CREE A.C.



W

HISTORIADE
EXITO DE ADRIAN

NNNNNNNNNNNNNNNN



Hola, soy Adrian Leobardo Rios Rios, actualmente tengo 16 afos y desde
los 2 afos y medio ingresé al CREE, A.C. (octubre 2011). Desde que tenia 4
meses de nacido me diagnosticaron hidrocefaliaadquirida por un papiloma
de plexos coroides, con un papiloma en el cuarto ventriculo; por ello me
realizaron 3 cirugias neurolégicas en mi primerafnoy esto dejé como secuela
un desfase global en mi desarrollo, epilepsia y actualmente discapacidad
intelectual permanente. A simple vista puede pasar de inadvertido mi
desfase, pero si observas mis movimientos o sonidos que emito, con facilidad
lo detectaras.

Cuando ingresé al CREE, A.C. se me dificultaba estar sentado, no seguia
indicaciones, no podia tomar la cuchara para ingerir alimentos, carecia de
control de esfinteres, no podia controlar mi cuerpo pues caminaba de un
lado a otro sin parar, no pronunciaba palabra alguna solo algunos sonidos
para comunicarme, tiraba o lanzaba el material para trabajar, se me dificulta
el trabajar en mesa y permanecer en un lugar por mas de tres segundos.

Debo decir que gracias al CREE, A. C.y la asistencia de mis maestras, hoy mi
historia es otra. Ya puedo permanecer en una silla sentado correctamente
para realizar mis actividades en mesa, tomo mis alimentos yo solo usando
cubiertos, armo rompecabezas, reconozco objetos, alimentos, y animales,
ya no uso pafal y sigo las instrucciones de mis padres y maestras.

He logrado mucho mas de lo que imaginé, tanto que ahora digo algunas
palabras que han ayudado a tener una mejor comunicaciéon con mi familia
y pueden entender mis necesidades, realizo trazos, coloreo y disfruto de
paseos en supermercados y centros comerciales.

Les comparto que incluso después de 10 anos, este 2025 logré avanzar a
otro salon: Académico. Esto demuestra que sigo avanzando, y vienen nuevos
retos para mi desarrollo.

Asisto feliz todos dias al CREE, A. C. pues cuando llego siempre me reciben
con una sonrisa y percibo el carifio de todo el personal. Me siento seguro
en mi colegio, mi segundo hogar, y con la confianza de que seguiré
aprendiendo nuevos retos y que seré capaz de continuar mejorando en mis
aprendizajes.
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FUENTE DE EGRESOS PORCENTAJE EFECTIVO
Gastos asistenciales 83.00% 9,212,026.00
Gastos administrativos 7.00% 775,540.00
Gastos procuracién de fondos  10.00% 1,091,600.00
Total 100.00% 11,079,166.00

FUENTE DE EGRESOS PORCENTAJE EFECTIVO
Cuotas de recuperacion 61.00% 5,599,049.00
Donativo empresas 10.00% 925,667.00
Donativo gobierno estatal 8.00% 735,000.00
Donativo personas fisicas 16.00% 1,417,639.00
Donativo fundaciones 1.00% 90,000.00
Otros Ingresos 4.00% 330,496.00
Total 100.00% 9,097,851.00
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